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ESTATUTO

CAPITULO I - DAS CARACT, ERISTICAS E NATUREZA DA INSTI TUICAO
Art. 1° — A Elysium Sociedade Cultural, simplesmente denominada adiante ELYSIUM, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, de interesse coletivo, inscrita no CNPJ sob o n° 81.907.552/0001-80,
rege-se por este ESTATUTO e pelas disposigdes legais que Ihe sejam aplicaveis.

Art. 2° — O prazo de duragdo da Associagio é indeterminado.

Art. 3° — A ELYSIUM tem domicilio, sede e foro em Goiania, Goias, na Rua 1, n° 928/sala 803, Setor
Oeste, Goiania-GO, CEP 74.115-040.

Parégrafo tnico — A ELYSIUM podera abrir e fechar filiais, agéncias e escritdrios em qualquer parte do
territorio nacional, por deliberagao do Conselho de Administragdo.

CAPITULO II - DA MISSAO E DOS OBJETIVOS
Art. 4° — A ELYSIUM tem por objetivo promover a cultura e valori
artistico nacional, por meio das seguintes agdes:
a) elaborar, contratar, coordenar e executar projetos e obras civis e de restauro, conservagdo e
intervengdo em beneficio do patriménio historico, artistico e natural;
b) promover concertos € recitais de musica;
¢) promover, executar € divulgar publicagdes de livros, partituras,
geral, etc.;
d) promover conferéncias artisticas e cientificas;
e) patrocinar pesquisas, escritores, artistas e compositores;
f) incentivar o intercambio artistico e cientifico, promovendo a vinda ao Brasil e ida ao exterior de
musicos, atores e conferencistas de renome internacional, de qualquer campo da atividade

intelectual: escritores, compositores, artistas, filosofos, pensadores, economistas, juristas, cientistas
em modo geral, efc.;

g) formar quadros proprios de artistas nacionais e estrangeiros;
h) organizar e executar festivais. concursos e outros eventos culturais;

i) organizar, patrocinar e angariar recursos para bolsas de estudos e bolsas de viagens de pesquisa no
Brasil e no exterior;

j) promover a compra € a manutengdo de instrumentos, equipamentos de estudio de gravagdo e
equipamentos para qualquer atividade cultural (museus, bibliotecas, colegdes etc.);

k) promover a produgdo e a montagem de espetéculos teatrais;

I) fundar, organizar e gerir escolas e cursos de qualquer nivel e atividade cultural e cientifica;

m) promover a educagdo profissional e 0 desenvolvimento tecnologico;

n) prestar e promover servigos tecnologicos, de inovagdo e de pesquisa cientifica;

0) pleitear recursos publicos e privados, incentivos fiscais e convénios para a execugdo dos fins e
objetivos da Associagao.

zar e conservar o patriménio histérico e

gravagdes de audio, filmes em

CAPITULO HI — DOS ASSOCIADOS
Art. 5° — Sio considerados associados da ELYSIUM todos aqueles que tém afinidades com os principios,

ideais e finalidades da ELYSIUM, devendo sua Proposta de Admissdo ser aprovada pela Diretoria, na
forma definida pelo Conselho de Administragdo.

Art. 6° — Poderdo ser admitidos como associados pessoas fisicas e juridicas que se proponham a contribuir

para os fins almejados pela ELYSIUM, as quais compordo as categorias de associados fundadores,
associados beneméritos, associados contribuintes, na forma do disposto a seguir

I — Associados fundadores: Aqueles que, tendo participado da Assem
ELYSIUM, firmaram a ata correspondente e subscreveram o Estatuto Social.

II — Associados beneméritos: Aqueles que tenham prestado relevantes servigos ou efetuado

contribui¢des significativas em bens ou em espécie 4 ELYSIUM para aplicagdo em suas
finalidades.
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I1I — Associados contribuintes: Aqueles que colaborarem para a consecugdo das finalidades da
ELYSIUM através do pagamento de anuidades estabelecidas na forma deste Estatuto.

Art. 7° — Os associados beneméritos ou contribuintes serdo admitidos na ELYSIUM por indicagdo do
Conselho de Administragdo aprovada pela maioria dos associados em Assembleia Geral de Associados.

Art. 8° — Somente os fundadores e contribuintes quites com suas obrigagdes sociais poderdo tomar parte
nas Assembleias Gerais, votarem € serem votados para 0s cargos eletivos, observadas as disposigoes
estatutarias, e participar de todos os eventos patrocinados e promovidos pela entidade.

Art. 9° — Sdo direitos de todos 0s associados da ELYSIUM:

[ — participar das Assembleias Gerais de Associados e em suas discussdes e deliberagdes, se associados
fundadores ou contribuintes: _

11 — votar e ser votado para compor 0 Conselho de Administragao, na forma deste Estatuto, manifestando
suas vontades na assembleia geral ou por meio de seus representante(s) eleito(s) para compor(em) 0
Conselho de Administragao;

[l — solicitar a convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria, de conformidade com o previsto neste
Estatuto;

IV — representar a ELYSIUM, se associados fundadores ou contribuintes, sempre que devidamente
credenciado pelo Presidente do Conselho de Administragdo, em eventos afins aos objetivos da entidade;

V — participar das atividades promovidas pela ELYSIUM;

VI — retirar-se dos quadros da ELYSIUM mediante comunicagao ao Presidente, com antecedéncia de 30
(trinta) dias, ndo cabendo neste caso a apuragdo de haveres nem de cotas ou pagamentos a qualquer titulo.

1IPRTOFT - Protocelo Ar. 1682666 - 2171072019

Art. 10 — Sdo deveres dos associados a ELYSIUM:

[ — observar os estatutos e as deliberagdes emanadas dos orgdos dirigentes da ELYSIUM;

Il — concorrer, por todos os modos, para a consecugdo das finalidades e objetivos da ELYSIUM, zelando
por seu bom conceito e pela salvaguarda de seu patrimonio;

111 — manter em dia suas obrigagdes para com a ELYSIUM, definidas na forma deste Estatuto;

§ 1° — O associado que, sem justa causa, deixar de comparecer a duas Assembleias Gerais de Associados,
consecutivas ou ndo, no periodo de um ano, podera ser excluido dos quadros associativos da ELYSIUM,
por proposta da Presidéncia do conselho e aprovada pela Assembleia Geral de Associados.

§ 2° — O associado contribuinte que deixar de pagar a anuidade por mais de trés periodos consecutivos,
podera ser excluido dos quadros sociais a critério do Conselho de Administragao.

§ 3° — O associado que infringir seus deveres estatutarios de forma que possa prejudicar a ELYSIUM
podera ser excluido dos quadros sociais a critério do Conselho de Administragdo.

§ 4° — Ao associado excluido fica assegurado, em todo o caso, 0 direito ao contraditorio e ampla defesa,
bem como o direito de recurso a Assembleia Geral nos termos do art. 57 do Cédigo Civil.

Art. 11 — Os associados nao respondem pelas obrigagdes sociais da ELYSIUM, nem mesmo

subsidiariamente, bem como ndo possuem direitos de qualquer espécie sobre 0 patrimdnio ou recursos da
ELYSIUM, inclusive em sua dissolugdo.

Art. 12 — E vedada a distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipdtese,
inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da ELYSIUM.

CAPITULO IV — DOS RECURSOS F. INANCEIROS @)}
Art. 13 — Os recursos financeiros necessérios @ manutengdo da ELYSIUM serdo obtidos:

I — por contrato de gestao firmado com a Unido, Estados ou Municipios;

[I - por convénios com 6rgaos e entidades governamentais ou institui¢des privadas, para custeio de projetos &
de interesse social nas areas de atividade da ELYSIUM;

11l — por contratos com 6rgdos e entidades governamentais ou instituigdes privadas e pessoas fisicas, para
desenvolvimento e/ou execugdo de projetos na 4rea especifica de sua atuagao;

IV — por contratos de produgdo e comercializagdo de bens ou servigos desenvolvidos pela ELYSIUM;
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V — por rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patrimonio sob sua
administracao;

VI — por doagdes, legados e herangas destinados a apoiar suas atividades;

VII — por subvengdes sociais que Ihe forem transferidas pelo Poder Piblico;

V111 — por contribuigdes voluntarias dos associados:

IX — pelo recebimento de royalties e direitos autorais;

X — por outros que porventura lhe forem destinados.

§ 1° — Os eventuais excedentes financeiros serao obrigatoriamente investidos no desenvolvimento das
atividades sociais da ELYSIUM.

§ 2° — A ELYSIUM publicara anualmente, no Didrio Oficial do Estado, 0s relatorios financeiros e 0
relatério de execugdo do contrato de gestdo.

CAPITULO V — DA ADMINISTRACAO E DA ORGANIZACAO
Art. 14 — Sdo 6rgdos da Administragao:
a) a Assembleia Geral;
b) o Conselho de Administragao;
¢) o Conselho Fiscal; e
d) a Diretoria.

Art. 15— A ELYSIUM elaborara regulamentos internos proprios para defini¢ao de normas e procedimentos.
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CAPITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 16 — A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo soberano, constituido pela reunido dos associados em
pleno gozo de seus direitos, convocada e instalada de forma estatutaria.

Art. 17 — A Assembleia Geral da Associagdo serd convocada:

a) ordinariamente, a cada quatro anos para a elei¢do dos conselhos administrativo e fiscal; e

b) extraordinariamente a qualquer tempo.

§ 1° — As decisdes da Assembleia Geral sdo soberanas, desde que ndo contrariem o presente Estatuto e a
legislagdo vigente.

§ 2° — Mediante requerimento de pelo menos um tergo dos membros do Conselho de Administragdo ou,
ainda, requerimento de um quinto dos associados, podera ser convocada Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordindria.

Art. 18 — A Assembleia Geral reunir-se-a em primeira convocagdo com a presenca de, no minimo, um
quinto dos associados e, em segunda e ltima convocagdo, com qualquer numero.

§ 1° — A Assembleia Geral sera convocada com, no minimo, 48 horas de antecedéncia, por meio de
comunicagdo, inclusive eletrdnica, aos integrantes da Associagdo e fixagdo de convocagdo na sede, em
local visivel e de facil acesso, e serd instalada, em segunda convocagdo, caso necessario, uma hora apos a
hora prevista para o seu inicio em primeira convocagao.

§ 2° — Para fins do disposto no Paragrafo anterior, € de exclusiva responsabilidade dos associados
manterem atualizadas as informagdes de seu cadastro na ELYSIUM, comunicando, imediatamente,
quaisquer alteragdes havidas.

§ 3°—Cabe a Assembleia Geral deliberar sobre a diregdo de seus trabalhos, elegendo, entre os presentes, 0
Presidente e o secretario da mesa.

§ 4° — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples. @

Art. 19 — A eleigdo do representante dos associados no Conselho de Administragdo far-se-a com
observancia dos seguintes principios:

| — Elegibilidade de todos os associados em dia com as suas obrigagdes; ﬁ
Il — Inscrigdo de candidatos até quarenta e oito horas antes do horério previsto no edital para a votagao,
junto a Comissao de Eleicdo;

111 — Eleigdo por voto direto e secreto, sendo considerado(s) eleito(s) o(s) candidato(s) que obtiver(em)
maioria simples dos votantes;
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IV — Se nenhum dos candidatos obtiver maioria simples no primeiro escrutinio, proceder-se-d& a um
segundo, com os dois candidatos mais votados no primeiro, sendo considerado eleito o que obtiver, nesse
escrutinio, maioria simples, ndo computados os votos em branco ou nulos;

Paragrafo inico — Sera constituida Comissdo de Eleigdo para a escolha do representante dos associados no
Conselho de Administragdo, trinta dias antes do término do mandato do representante e composta por 3
associados escolhidos pelo Presidente do Conselho de Administrag@o.

Art. 20 — Compete a Assembleia Geral:
| — destituir os membros do Conselho de Administragdo, inclusive Presidente e Vice-Presidente, e
Diretoria;
11 — deliberar sobre o relatério anual de atividades da ELYSIUM;
[11 — deliberar sobre a Prestagdo de Contas € 0 Relatorio Anual do Presidente da ELYSIUM, relativa ao
periodo imediatamente anterior;
IV — fixar o valor da anuidade dos associados contribuintes;
V — deliberar quanto as alteragdes do presente Estatuto, por proposta do Presidente, em Assembleia
especialmente convocada para esse fim;

VI — deliberar sobre as admissdes € exclusdes de associados, propostas pelo Conselho de
Administragdo, na forma deste Estatuto.

CAPITULO VII - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 21 — Ao Conselho de Administragdo incumbe a fungdo normativa superior em nivel de planejamento

estratégico, coordenagdo e controle globais e fixagdo de diretrizes fundamentais de funcionamento da
ELYSIUM.

Art. 22 — O Conselho de Administragdo compde-se de até dez membros, assim distribuidos:

I — Associados eleitos até o limite de 55%;

Il — Representantes da sociedade com notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,
eleitos pelos integrantes do Conselho, eleitos pelo conselho até o limite de 35%;

[11 — Representante dos empregados, até o limite de 10%.

Art. 23 — Os membros eleitos ou indicados para compor 0 Conselho terdo mandato de quatro anos,
admitida uma recondugao; os membros natos serdo indicados e substituidos a qualquer tempo.

Art. 24 — Os conselheiros eleitos para integrar a Diretoria da ELYSIUM devem renunciar ao assumirem
fungdes executivas.

Art. 25 — O Conselho de Administragéo terd um Presidente, que serd um dos conselheiros, eleito pela
maioria absoluta de seus membros e, um Vice-Presidente.

§ 1° - O exercicio da Presidéncia coincidira com o mandato do conselheiro para ela eleito.

§ 2° —No caso de vacancia da Presidéncia, assume o Vice-Presidente.

Art. 26 — O Conselho de Administragdo reunir-se-a:
| — ordinariamente, pelo menos trés vezes por ano;

I — extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, pelo Vice-Presidente ou por solicitagdo
da Diretoria.

Art. 27 — As decisdes serdo adotadas por maioria absoluta, cabendo a cada membro um voto e ao
Presidente voto de desempate.

Art. 28 — O Diretor Executivo da ELYSIUM participa das reunides do Conselho de Administragdo, sem
direito a voto.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragao:

| — estabelecer o Ambito de atuagdo, as politicas, diretrizes, estratégias e planos de atividades da ELYSIUM,
para assegurar a consecugao dos seus objetivos;
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11 — aprovar o Contrato de Gestio da ELYSIUM apresentado pela Diretoria;

I11 — aprovar o orgamento anual e o programa de investimento da ELYSIUM;

IV — aprovar a prestagdo de contas e encaminhar ao 6rgdo publico supervisor da execugdo do Contrato de
Gestio os relatorios gerenciais e de atividades da ELYSIUM elaborados pela Diretoria;

V — acompanhar e supervisionar 0 desenvolvimento das atividades da ELYSIUM na execugdo do plano
plurianual e dos contratos € conveénios por ela firmados;

VI — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para a ELYSIUM, bem como aprovar 0s
demonstrativos financeiros e contébeis e as contas anuais da ELYSIUM, com auxilio de auditoria externa;
VIl — eleger seu Presidente, seus substitutos eventuais € 0s NOVOS membros na renovagdo parcial da
composigdo do Conselho no primeiro mandato € em ¢aso de vacéncia;

VIII — designar e dispensar 0s membros da Diretoria, em numero de trés, bem como fixar a remuneragao
destes:;

[X — conceder licen¢as aos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria, com escolha de
substituto pelo prazo da licenga;

X — fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria e examinar a qualquer tempo 0S registros, titulos e
documentos referentes a quaisquer atos administrativos;

XI — apurar faltas cometidas, responsabilidades e destituir membro da Diretoria;

XII — remeter ao Ministério Publico processo em que se apure a responsabilidade de membro da Diretoria
por crime contra 0 patriménio publico sob administragdo da ELYSIUM;

XIll — aprovar o Regimento Interno da ELYSIUM, que dispora sobre a estrutura, gestdo, cargos €
competéncia;

XIV — aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento proprio contendo
os procedimentos que deve adotar para a contratagao de obras, servigos, compras, alienagdes ¢ admissdo de
pessoal, bem como 0 plano de cargos, beneficios e remuneragao dos empregados da entidade, que ndo
podera ultrapassar 0 limite de 90% (noventa por cento) da maior remuneragdo paga aos membros da
diretoria;

XV — aprovar e dispor sobre a extingdo da ELYSIUM por maioria de, no minimo, dois tergos de seus
membros.

Art. 30 — Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

[ — cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il — convocar e presidir as reunides do Conselho;

[11 — acompanhar os trabalhos da auditoria externa contratada;

IV — designar outro conselheiro para secretariar as reunioes;

Paragrafo unico - No caso de impedimento do presidente, este se fara substituir pelo Vice-Presidente, que
assumira todas as suas atribuigdes.

Art. 31 — Poderé o Presidente decidir, ad referendum do Conselho, matérias que, dado o carater de urgéncia
ou de ameaga de dano aos interesses da ELYSIUM, ndo possam aguardar préxima reunido.

Art. 32 — Compete aos membros do Conselho:
| — discutir e votar as matérias em pauta;
I — assistir o Presidente do Conselho em suas fungdes.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL
Art. 33 — O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e trés suplentes, todos associados,
eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de trés anos, permitida a reeleigdo, por uma Gnica vez, de
1/3 (um tergo) de seus componentes.
Paragrafo dnico — As fungdes do componente do Conselho Fiscal sdo incompativeis com as de membro
do Conselho de Administrag@o ou da Diretoria.

Art. 34 — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, ¢, extraordinariamente, quando
entender necessario, mediante convocagdo da maioria de seus membros, ou por solicitagdo da Assembleia
Geral.

Rua 1, 928/sala 803, Setor Oeste
74.115-040 Goiania Goids
www.elysium.org.br - contato@elysium.org.br

2

{IIPRTIPJ - Protocolo nr. 1682666 - 21/10/2019



M4

ELYSITUM

Art. 35 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar e emitir parecer sobre 0s balancetes e balangos financeiros e patrimoniais da ELYSIUM;

[l — examinar e emitir parecer sobre as prestagdes de contas da Presidéncia da ELYSIUM;

Il — apresentar a Assembleia Geral parecer anual sobre o movimento econdmico-financeiro e
administrativo da ELYSIUM.

CAPITULO IX - DA DIRETORIA
Art. 36 — A Diretoria da ELYSIUM incumbe promover, executivamente, 0s objetivos  institucionais,
segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho de Administrag@o.
§ 1° — O mandato dos membros da Diretoria serd de 4 (quatro) anos, permitida a reelei¢do.
§ 2° — O Conselho de Administragio poderd, por maioria simples, destituir os membros da Diretoria
Executiva, a qualquer tempo.

Art. 37 — A Diretoria compde-se de trés diretores, a um dos quais destes cabera o papel de coordenar os
demais, na qualidade de dirigente maximo da ELYSIUM, sob a denominagdo de Diretor Executivo.

§ 1° — Os membros da Diretoria apresentardo declaragdo de bens para a posse em seus respectivos cargos.

§ 2° — O detalhamento da 4rea de atuagdo, das competéncias e das atribuigdes dos diretores serd definido no
regimento interno, na forma do inciso XIV do art. 29, ressalvadas as competéncias e atribuigdes minimas

do Diretor Executivo previstas no art. 45.

Art. 38 — Perdera o cargo o membro da Diretoria que:

| — no exercicio de suas fungdes infringir as normas legais e regulamentares que disciplinam o
funcionamento da ELYSIUM e regem a gestdo da coisa publica;

11 — se afastar, sem licenga, por mais de trinta dias consecutivos, entendido que as licengas serao concedidas
pelo Conselho de Administragéo.

Art. 39 — Poderdo ser substituidos:

[ - o dirigente méximo, sucessivamente, por outros diretores designados pelo Conselho de Administragdo;
11 — os diretores, por funcionarios da ELYSIUM no exercicio de fungdo compativel com a substitui¢do, por
designagdo do Conselho de Administragao, a partir de indicagdo da diretoria;

111 — qualquer diretor, por decisdo do Conselho de Administragdo.

Art. 40 — Em caso de vacancia de cargo de membro da Diretoria, a substituigdo se dara conforme previsto
no art. 39, devendo o Conselho de Administragao eleger o novo membro dentro de trinta dias contados a
partir da vacancia.

Art. 41 — A Diretoria reunir-se-a:
| — ordinariamente, pelo menos uma vez por quinzena;
I — extraordinariamente, sempre que convocada por seu dirigente méaximo.

Art. 42 — As deliberagdes requerem a presencga da maioria do Colegiado e decisdo majoritaria dos
presentes, entre estes 0 Presidente, que terd o voto ordinario e 0 de qualidade, devendo ser justificada a
auséncia de membro da Diretoria nas reunides.

Art. 43 — Compete a Diretoria:
[ — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes do Conselho de Administragao;
Il — implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades da ELYSIUM e os respectivos
orgamentos, estabelecidos no Contrato de Gestdo e aprovados pelo Conselho de Administragdo;
111 — planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades da ELYSIUM;
IV — encaminhar, até o ultimo dia util de fevereiro de cada ano, ao 6rgdo publico signatério do Contrato de
Gestio. relatério circunstanciado sobre a execugao dos planos no exercicio findo, com a prestagdo de
contas dos recursos pblicos neles aplicados, a avaliagdo do Contrato de Gestdo e as analises gerenciais
cabiveis, observadas as normas daquele 6rgao sobre a formalizagdo e encaminhamento da prestagao de
contas;
V — encaminhar ao Conselho de Administragdo:
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a) a proposta de orgamento-programa anual e o Plano Plurianual, para execugdo das atividades previstas no
Contrato de Gestao;

b) a proposta de orgamento geral anual, contemplando as unidades administrativas da ELYSIUM;

¢) os relatérios mensais das atividades com os respectivos balancetes;

d) a prestagdo de contas € 0 relatorio anual de gestdo:

e) a avaliagao do Contrato de Gestio e as analises Gerenciais cabiveis;

f) propostas de alteragdes em politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades e respectivos
orgamentos, com exposi¢do de motivos.

VI — aprovar e encaminhar ao Conselho de Administragdo:

a) o Regimento Interno, que disporé, entre outros assuntos, sobre estrutura administrativa, atribui¢des das
unidades administrativas, gestdo, cargos € competéncias;

b) O Regulamento de Compras € Contratagdes, contendo 0s procedimentos para contratagdo de obras e
servigos, compras, alienagoes € pessoal.

VII — designar os ocupantes de cargos comissionados de diregdo e assessoramento;

VIII — contratar servigos especializados, dentro das dotagdes orgamentdrias;

[X — promover, por intermédio das unidades administrativas, estudos e pesquisas de natureza técnica e
administrativa, para alicergar propostas ao Conselho de Administrago;

X — aprovar convénios ou contratos de prestagdo de servigos com pessoas fisicas ou juridicas, desde que
esta seja a solugdo mais econdmica para os propdsitos da ELYSIUM;

X1 — decidir a contratagdo de pessoal e administra-lo de modo a garantir, nas institui¢des geridas pela
ELYSIUM, elevados e rigorosos padrdes de atendimento a populagao;

XII — publicar anualmente, no Didrio Oficial da instancia competente, 0S relatérios financeiros e o relatorio
de execugdo do Contrato de Gestdo;

Art. 44 — Compete ao Diretor Executivo da ELYSIUM:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisdes do Conselho de Administragdo e da Diretoria;

11 — dirigir as atividades da ELYSIUM;

[11 — presidir as reunides da Diretoria;

[V — nomear, remover, promover, comissionar, punir e demitir funcionarios;

V — autorizar despesas e promover 0 pagamento de obrigagdes;

VI - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, verificar saldos, fazer ordens de pagamento, depositos.
sacar, requisitar taldes de cheques, fazer transferéncias e pagamentos, inclusive por meio eletronico, TED,
DOC, solicitar extratos, fazer retiradas mediante recibos, renovar, cadastrar e recadastrar senhas, inclusive
senhas de internet, requerer e retirar dispositivo de seguranga, requerer, retirar, desbloquear e/ou cancelar
cartdes magnéticos, cartdes de crédito, fazer e resgatar aplicagdes financeiras, requerer e retirar cheques
devolvidos, sustar cheques, requerer, fazer e assinar renovacdo de conta bancdria, renovar cadastros,
negociar débitos, prestar declaragdes, produzir provas, alegar razdes, concordar ou discordar, requerer,
retirar, juntar, entregar, receber e assinar todos os documentos necessarios para transagdes bancarias, dar e
receber recibos e quitagdes;

VII — assinar acordos, convénios e contratos;

VIII — representar a ELYSIUM ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir
procuradores, mandatérios ou prepostos com fins especificos;

IX - delegar competéncia a membro da Diretoria, ou a outros integrantes do corpo funcional da ELYSIUM,
para exercitar, especificamente, na parte ou no todo, qualquer de suas atribuigdes previstas nos incisos 1V,
V ou VI;

X — comunicar ao Conselho de Administragdo, para as providéncias dispostas neste Estatuto, o afastamento
irregular, o impedimento temporario por mais de trinta dias consecutivos, a vacancia de cargo, 0 pedido de
licenga ou afastamento, a infringéncia as normas legais ¢ regulamentares que disciplinam o funcionamento
da ELYSIUM e regem a gestdo da coisa publica, ou a ocorréncia de ato que possa causar prejuizo efetivo
ou potencial & imagem da ELYSIUM relativamente a membro da Diretoria.

Paragrafo unico — Na ocorréncia de falta disciplinar cometida por servidores publicos cedidos, na forma
da Lei, caberd ao dirigente maximo da ELYSIUM a notificagio ao érgdo de origem do servidor, para
abertura de processo disciplinar cabivel.

Art. 45 — Compete aos demais membros da Diretoria:
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| — dirigir as atividades das unidades administrativas subordinadas a cada um deles;
I — assistir o Diretor Executivo em suas fungdes;
[11 — substituir o Diretor Executivo;

IV — exercer as atribuigdes recebidas por delegagdo, delas prestando contas.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 46 — A ELYSIUM rege-se por normas éticas na condugdo de todos os seus atos e mantém sua

escrituragdo financeira de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Art. 47 — Os membros do Conselho de Administragdo ndo receberdo remuneragdo pelos servigos que
prestarem a ELYSIUM, ressalvada ajuda de custo por reunido da qual participe como conselheiro.

Art. 48 — O exercicio social coincidird com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 49 — No caso de extingdo ou desqualificagdo da ELYSIUM como Organizagdo Social, os bens que Ihe
forem destinados e que esta vier a adquirir, produzir ou receber por doagdes, legados e herangas, bem como
os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, exclusivamente quanto aos advindos do Contrato
de Gestdo com o Poder Publico estadual, serdo incorporados ao patrimdnio de outra Organizagdo Social
qualificada no dmbito do Estado de Goias da mesma drea de atuagdo ou ao patriménio do Estado,
observado o disposto no art. 61 do Cédigo Civil (Lei Federal n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002).

Art. 50 — As eventuais dividas e omissdes deste Estatuto serdo solucionadas pelo Presidente do Conselho
de Administragdo e posterior homologagédo por aquele Colegiado.

Goiania, 24 de julho de 2019

Giulyahe Guimaries Nogueira Gomes
Diretora Executiva

" 7
Qovera ol
~ Luciana Franco de Castro
Presidente do Conselho de Administra¢do
Advogada responsavel
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